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LIETUVOS NACIONALINES MARTYNO MAZVYDO BIBLIOTEKOS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2020 — 2022 METU
PROGRAMA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Lietuvos nacionalinés Martyno Mazvydo bibliotekos korupcijos prevencijos
programa (toliau-Programa) parengta vadovaujantis, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su
korupcija 2015—2025 mety programa (toliau - Nacionaliné kovos su korupcija programa),
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002
m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 ,,Dél korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo*,
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu
Nr. 2-170 ,,Dél valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sriCiy, kuriose egzistuoja didelé
korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo rekomendacijy patvirtinimo®, bei atsizvelgiant j
Lietuvos nacionalinés Martyno Mazvydo bibliotekos 2017-2020 mety strateginés veiklos kryptis
ir prioritetus bei Lietuvos Respublikos kultiros ministro 2019 m. vasario 7 d. jsakymu Nr. [V-58
patvirtintu Nacionalinés Martyno Mazvydo bibliotekos 2019-2021 mety Strateginés veiklos
planu ir Lietuvos Respublikos kultiros ministro 2016 m. spalio 5 d. jsakymu Nr. JV- 759
patvirtintais Lietuvos nacionalinés Martyno Mazvydo bibliotekos (toliau-Nacionaliné biblioteka)
nuostatais.

2.  Programoje pateikiami korupcijos prevencijos Nacionalingje bibliotekoje tikslai ir
uzdaviniai, bendrosios ir specialiosios korupcijos prevencijos priemonés, korupciniy teisés
pazeidimo tyrimo ir visuomenés jtraukimo i kova su korupcijg biidai.

3. Programa jgyvendinama pagal pridedamg Priemoniy plana.

4. Programa ir ja igyvendinantis Priemoniy planas nuolat pildomi ir tobulinami teisés
aktuose nustatytais terminais bei atsizvelgiant j Nacionalinés bibliotekos strateginio veiklos
plano pasikeitimus. Visi suinteresuoti subjektai gali teikti pasitilymus dél Programos ir
Priemoniy plano nuostaty per visa jy igyvendinimo laikotarp;.

Il SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE, TIKSLAI IR UZDAVINIAI

5. Nacionalingje kovos su korupcija programoje korupcija apibréZiama kaip viena i$
nacionaliniy grésmiy valstybei ir kaip vienas 1§ pavojingiausiy socialiniy reiskiniy, kelianc¢iy
grésme¢ zmogaus teis€éms, demokratijai ir teisinei valstybei, iSkreipianciy socialinj teisinguma,
saziningg konkurencija, verslo salygas, maZinan¢iy ekonomikos augima, kelianciy pavojy
valstybés valdymui, valstybés ar savivaldybiy jstaigy stabilumui ir visuomenés moralei.
Korupcija yra latentinis reiSkinys, o korupcinio pobiidzio teisés pazeidimy poveikis jvairioms
teisinéms, politinéms ir socialinéms sritims paprastai iSrySkeja tik véliau, susidirus su korupcijos
pasekmémis. Tai reiskia, kad veiksminga valstybés antikorupciné veikla turéty buti skirta ne tik
korupcinio pobuidzio teisés pazeidimams uzkardyti, bet ir Salinti bei mazinti salygas asmenims,
dirbantiems vieSajame sektoriuje, turéti naudos, atlikti Zalingus veiksmus ar susilaikyti nuo
naudingy visuomenei veiksmy.

6.  Nacionalinés bibliotekos Korupcijos prevencijos 2020-2022 metams programa
testinis dokumentas. Jis perima, jprasmina ir jgyvendina korupcijos prevencijos priemones
numatytas Nacionalinés bibliotekos 2017-2019 mety korupcijos prevencijos programoje.



7. Programos tikslas:
7.1. uztikrinti ilgalaike, kryptinga ir veiksmingg korupcijos prevencijos ir kontrolés
sistemgq.
7.2. iSaiSkinti ir Salinti korupcijos Nacionalingje bibliotekoje prielaidas, uztikrinti
racionaly ir skaidry Nacionalinei bibliotekai skiriamy 1éSy panaudojima.
8. Programos uzdaviniai:
8.1. vykdyti nuolating kryptinga korupcijos prevencijos politikg, uztikrinti veiksmingg
korupcijos prevencijos priemoniy plano nuostaty jgyvendinima;
8.2. organizuoti ir jgyvendinti korupcijos prevencijg Nacionalinés bibliotekos veiklos
srityse;
8.3. kurti korupcijai nepakancig aplinkg Nacionalinés bibliotekos bendruomenés nariy
tarpe;
8.4. nustatyti korupciniy veiksniy galimybes;
8.5. uztikrinti galimy teisés pazeidimy bendruomenés nariy tarpe prevencija;
8.6. skatinti nepakantumo korupcijos apraiSkoms aplinkg.

111 SKYRIUS
KORUPCIJOS SUVOKIMAS, PROGRAMOS ELEMENTAI
IR VERTINIMO KRITERIJAI

9. Europos Tarybos kovos su korupcija grupé korupcijg apibiidina taip: ,,Korupcijy —
tai kySininkavimas ir kitoks elgesys asmeny, kuriems valstybiniame arba priva¢iame sektoriuje
yra pavestos tam tikros pareigos, susijusios su jpareigojimais, patikétais jiems kaip turintiems
valstybés pareigiino, privataus darbuotojo, nepriklausomo agento statusa, ar kitokiais santykiais,
ir kuriy tikslas — bet kokia neteiséta nauda sau ir kitiems*. Pagal §] apibrézimg korupciniy
veiksmy subjektas gali bati ne tik valstybés tarnautojas, bet ir bet kuris vieSojo sektoriaus
darbuotojas.

10. Korupcinio pobuidzio nusikalstamos veikos — kySininkavimas. Prekyba poveikiu,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos paperkant ar siekiant asmeninés naudos: valstybés
tarnautojo ar kito darbuotojo piktnaudziavimas tarnybine padétimi arba jgaliojimy virSijimas,
tarnybos pareigy neatlikimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, piktnaudZiavimas
pasitikéjimu tarnybinéje, komercinéje tikinéje ar finansinéje veikloje, dokumenty ar matavimo
priemoniy rodmeny suklastojimas, suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar i$Svaistymas, tarnybos
paslapties atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, vieSyjy pirkimy tvarkos pazeidimas,
neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turta pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar
turto legalizavimas, taip pat ty€inis ir nusikalstamas buhalterinio dokumento ar jraso, kuriame
nurodoma melaginga arba netiksli informacija, sukiirimas arba panaudojimas ar neteisétas atlikto
mokéjimo neuzregistravimas ar Kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu sickiama
ar reikalaujama kysio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima ar papirkima.

11. Korupcinio pobiidZzio veiky sgvoka, taip pat kitos Sioje Programoje vartojamos
sgvokos atitinka sgvokas, nurodytas Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme ir
kituose teisés aktuose.

12.  Korupcijos apraiSkos kenkia demokratijai, ekonomikai ir teisinei sistemai,
valstybés nacionaliniam saugumui.

13. Rengiamos kovos su korupcija priemonés turi biiti nuoseklios, visapusisSkos ir
ilgalaikés. Kovos su korupcija veiksmai turi jtraukti korupcijos prevencijos, neiSvengiamos
atsakomybés uz neteisétus veiksmus principo jgyvendinimg. Bitina ugdyti visuomeneés
nepakantumg Siam reiskiniui, plétoti glaudesni institucijy bendradarbiavima.

14.  Pagrindiniai Programos elementai yra:

14.1.korupcijos prevencija;
14.2 korupcinio pobuidzio nusikalstamos veiky prevencija. Galimy korupciniy teisés
pazeidimy tyrimas;



14.3.bendruomenés jtraukimas j galimai korupcinio pobiidzio veiky identifikavima,

galimai korupciniy teisés pazeidimy atpazinimg ir tyrima.
15. Programos efektyvumas vertinamas pagal Siuos kriterijus:

15.1. pagal Priemoniy plane numatyty priemoniy jvykdymo skaiciy;

15.2. pagal teisés akty nustatyta tvarka uzfiksuoty praneSimy apie galimas korupcinio
pobtidzio veikas Nacionalinés bibliotekos veikloje skaiciy;

15.3. pagal Priemoniy plane numatyty priemoniy jgyvendinimg per jame nustatytus
terminus.

IV SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJA

16. Korupcijos prevencijos tikslas — siekti, kad valstybés ir savivaldybiy jstaigy
vykdoma veikla biity neSaliSka ir skaidri. Korupcijos prevencijos Nacionalinéje bibliotekoje
tikslas — uzkirsti galimybe korupcijos pasireiskimams ir apraiSkoms atsirasti, atlikti procedary,
norminiy akty, sudaranciy galimybe atsirasti neteisétiems veiksmams audita/prevencija.

17. Svarbiausi teisiniai-organizaciniai korupcijos prevencijos Nacionalinés bibliotekos
veiksniai:

17.1. jvardinti ir suteikti darbuotojams galimybg¢ atpazinti veiksmus prieStaraujancius
galiojantiems teisés aktams.

17.2. sukurti efektyvy kontrolés ir reagavimo j korupcijos apraiSkas mechanizma,
atsizvelgiant | bitinybe ir praktika nuolat tobulinti teisés aktus, jy jgyvendinimo procediiras ir
priemones.

18. Korupcijos prevencijos priemonés nacionaliné bibliotekoje yra:

18.2. korupcijos prevencijos Nacionalin¢je bibliotekoje programa;

18.3. teisés aktuose jtvirtinto teisinio reguliavimo poveikio korupcijos mastui
vertinimas;

18.4. informacijos apie asmenis, siekiancius eiti arba einancius pareigas Nacionalinéje
bibliotekoje pateikimas (asmeny antikorupcinis patikrinimas) teisés akty nustatyta tvarka;

18.4. darbuotojy, taip pat visuomenés Svietimas ir informavimas apie kovos su
korupcija Nacionalinéje bibliotekoje programos jgyvendinimas;

18.5. nustatyty korupcijos recidyvy viesinimas.

19. Korupcijos rizikos analizé:

19.1 teisés akty nustatyta tvarka atlickama tose Nacionalinés bibliotekos veiklos
srityse, kur yra didelé korupcijos apraisky tikimybeé;

20. korupcijos prevencijos priemones Nacionalingje bibliotekoje koordinuoja ir
kontroliuoja Nacionalinés bibliotekos direktoriaus paskirtas darbuotojas, kuris atlieka Sias
funkcijas:

20.1. rengia Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo planus;

20.2. organizuoja ir analizuoja apklausas, kurios identifikuoja galimos korupcijos
apraiSky sritis;

20.3. pagal kompetencija nagrinéja asmeny pareiskimus, skundus dél korupcijos
atvejy bei teikia pasitlymus korupcijos prevencijos priemonéms nustatyti;

20.4. rengia ir dalyvauja korupcijos prevencijos priemonése;

20.5. inicijuoja vidaus teisés akty korupcijos prevencijai rengimg ir vertinima.

21. Teisés akty nustatyta tvarka antikorupciniu aspektu vertinami Nacionalinés
bibliotekos reglamentuojantys dokumentai-teisés aktai ir jy projektai, jei juose reguliuojami ar
numatomi reguliuoti visuomeniniai santykiai yra nurodyti Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatyme.

22. Organizuodama vieSuosius pirkimus ir vykdydama vieSyjy pirkimy procediiras
Nacionalin¢ biblioteka vadovaujasi vieSuosius pirkimus reglamentuojanciais teises aktais.



23. Nacionaliné biblioteka nustatyta tvarka pateikia juridiniy asmeny registrams visg
privaloma teikti Siems registrams reikalingg informacija.
24. Darbuotojy ir visuomenés antikorupcinis Svietimas ir informavimas:

24.1. nepakantumo korupcijos apraiSkoms ugdymas privalo tapti neatskiriama
darbuotojy §vietimo dalimi. Sio $vietimo tikslas-pilietiskumo ugdymas, asmens dorovés
puosel¢jimas, asmenybés teisiy ir pareigy visuomenei ir valstybei visuma;

24.2. Nacionaliné biblioteka uztikrina darbuotojy dalyvavimg korupcijos prevencijg
lgyvendinanciuose renginiuose, paskaitose kituose renginiuose;

24.3. Nacionaliné biblioteka pagal galimybes prisideda organizuojant ir jgyvendinant
antikorupcines Svietimo priemones;

24.4. Nacionaliné biblioteka informuoja visuomene apie veiklg jgyvendinant
korupcijos prevencijos Programa;

25. LNB nedelsiant informuoja apie nustatytus galimai korupcinius atveju.

V SKYRIUS
KORUPCINIU PAZEIDIMU TYRIMAS

26. Korupciniy pazeidimy tyrimo tikslas — uztikrinti, kad korupcinio pobudzio teisés
pazeidimai biity atskleisti, o kalti asmenys biity nubausti teisés akty nustatyta tvarka ir terminais.
Siekiant kuo geriau istirti korupcinius teisés pazeidimus, bitina:

26.1. nustatyti Nacionalinés bibliotekos Teisés ir zmogiSkyjy istekliy skyriaus,
Komunikacijos ir rinkodaros departamento atsakomybg¢ kovojant su korupcija;

26.2. optimaliai vykdyti prevencija, atidziai, i§samiai tikrinti gautg informacijg ir
nesaliskai vertinti;

26.3. sudaryti darbuotojams, jgaliotiems rengti korupcijos prevencijos priemoniy
igyvendinimo planus bei vykdyti korupcijos prevencija, tinkamas salygas tobulintis;

26.4. organizuoti ir plétoti bendradarbiavimg tarp Nacionalinés bibliotekos vadovy
tiriant informacijg apie atliekamus tarnybinius patikrinimus, kuriy metu gali biiti nustatyta ir
nusikalstamos veikos poZymiy.

VI SKYRIUS
INFORMACIJOS SKLAIDA, VISUOMENES SVIETIMAS IR PARAMA

27. Visuomeng biitina informuoti apie korupcijos apraiskas, korupciniy teisés pazeidimy
tyrimg, korupcijos prevencijos priemones, galimybe pasiprieSinti korupcijai ir visuomenei
jtraukti j kova su korupcija jgyvendina §ias priemones:

27.1. Nacionalinés bibliotekos interneto ir intraneto svetainése skirti nuolatinius
puslapius Programos ir jos jgyvendinimo klausimams. Puslapiuose skelbiama informacija apie
Nacionalinés bibliotekoje turimus informacinius resursus korupcijos prevencijos problematika.
Informuojama apie naujai priimtus teisés aktus korupcijos uzkardymo klausimais;

27.2. skelbiami praneSimai apie jgyvendinamas antikorupcines priemones, metodine
medZiaga korupcijos uzkardymo klausimais;

27.3. interneto ir intraneto vartotojams suteikiama atgalinio rySio galimybé — teikiami
komentarai, atsiliepimai, nuomonegs, sitilymai ir kt.;

27.4. Nacionalinés bibliotekoje organizuoti renginius korupcijos apraisky ir Zalos
visuomenei (moralinés, finansinés) atpazinimo klausimais;

27.5. tobulinti prane$imy apie galimas korupcijos apraiskas Nacionalinés bibliotekoje
tvarkas ir procediiras;

27.6. kurti, diegti ir naujinti korupcijos prevencijos programas.



VIl SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

28. Korupcijos prevencijos Programos jgyvendinimo priemoniy planas yra neatskiriama
Programos dalis. Jis tvirtinamas ir atnaujinamas Nacionalinés bibliotekos generalinio
direktoriaus jsakymu atsizvelgiant j galimas ar nustatytas korupcijos pasireiSkimo sritiS ir
Programos jgyvendinimo dalis.
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LIETUVOS NACIONALINES MARTYNO MAZVYDO BIBLIOTEKOS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO

PRIEMONIU PLANAS 2020-2022 METAMS

jsakymu Nr. B-3

Eil.Nr. UZdavinys Korupcijos prevencijos Atsakingas Ivykdymo/vykdymo Vertinimo Kriterijai
programos priemonés vykdytojas laikas/periodiskumas
TIKSLAS

Korupcijos prevencijos efektyvumo didinimas. Informacinés aplinkos korupcijos prevencijos klausimais kiirimas. Valdymo
efektyvumas, vieSumas, norminiy dokumenty prieinamumas.

Organizuoti ir
lgyvendinti korupcijos
tikimybés prevencija
Lietuvos nacionalinés
Martyno Mazvydo
bibliotekos (toliau-
Nacionaliné biblioteka)
veiklos srityse.

Parengti, atnaujinti ir
patvirtinti Kovos su
korupcija veiklos plang
2020-2022 metams.

Teisés ir zmogisSkyjy
iStekliy skyrius.
Istaigos vadovas.

2019-12-31

Parengta ir papildyta
programa ir tvarkos
aprasas.

Organizuoti ir
igyvendinti korupcijos
tikimybés prevencija
Nacionalinés
bibliotekos veiklos
srityse.

Nacionalinés bibliotekos
internetingés ir intranetinés
prieigos.

Teisés ir zmogiskyjy
iStekliy skyrius.
Komunikacijos ir
rinkodaros
departamentas.

Nuolat

Teisinés aplinkos
uztikrinimas. Talpinami
naujausi galiojantys
dokumentai korupcijos
prevencijos klausimais.




https://www.Inb.lt/apie-
biblioteka/administracine-
informacija/korupcijos-
prevencija priezitira
nuolatinis atnaujinimas.

Organizuoti ir
igyvendinti korupcijos
tikimybés prevencija
Nacionalinés
bibliotekos veiklos
srityse.

Vidiniy praneSimy apie
pazeidimus kanalo veikos
uztikrinimas. Asmeny,
atsakingy uz korupcijos
prevencijg ir kontrole
Nacionalingje bibliotekoje
paskyrimas. Vidinio
pranesimo teikimo tvarkos
nustatymas.

Teisés ir zmogiskyjy
iStekliy skyrius.

Nuolat

Vidinio praneSimo apie
pazeidimus tvarka ir
atsakingo uz korupcijos
prevencijos veiklos
Nacionalingje bibliotekoje
darbuotojo duomenys
skelbiami Internetinéje
prieigoje.

Organizuoti ir
igyvendinti korupcijos
tikimybés prevencija
Nacionalinés
bibliotekos veiklos
srityse.

Skaidrus konkursy ir atranky
laisvoms etatinéms
pareigoms uzimti
igyvendinimas.
Uztikrinti visuomeniniy
organizacijy atstovams
galimybe dalyvauti
darbuotojy atrankos procese.

Teisés ir zmogiskyjy
iStekliy skyrius.

Nuolat

Harmoningo kvalifikuoty
zmogiskyjy iStekliy
atrankos proceso
uztikrinimas.

Organizuoti ir
igyvendinti korupcijos
tikimybés prevencijg
Nacionalinés
bibliotekos veiklos
srityse.

Naujai priimti dirbti
darbuotojai mentoriy
supazindinami su korupcijos
prevencijos Nacionalinés
bibliotekoje politika,
dokumentais nustatanciais
darbuotojo teises ir
galimybes dalyvauti
korupcijos prevencijos
veiksmuose.

Teisés ir zmogiskyjy
iStekliy skyrius.
Tiesioginis darbuotojo
vadovas.
Mentorius.

Nuolat

Darbuotojo veiklos
efektyvus nustatomas
metinio vertinimo metu.



https://www.lnb.lt/apie-biblioteka/administracine-informacija/korupcijos-prevencija
https://www.lnb.lt/apie-biblioteka/administracine-informacija/korupcijos-prevencija
https://www.lnb.lt/apie-biblioteka/administracine-informacija/korupcijos-prevencija
https://www.lnb.lt/apie-biblioteka/administracine-informacija/korupcijos-prevencija

6. Organizuoti ir Istatymy nustatytais Teisés ir zmogiskyjy Nuolat Darbo konflikty prevencija.
igyvendinti korupcijos terminais, administruoti ir iStekliy skyrius.
tikimybés prevencija apibendrinti darbuotojy Struktiiriniy padaliniy
Nacionalinés skundus ir pareiskimus. vadovai ar jy jgalioti
bibliotekos veiklos asmenys.
srityse.
7. Organizuoti ir Uztikrinti korupcijos Rysiy su visuomene Nuolat Problemos atpazjstamumas
jgyvendinti korupcijos prevencijos priemoniy skyrius.
tikimybés prevencija veiksmingumg. Struktiiriniai padaliniai
Nacionalinés Informacijos apie korupcijos
bibliotekos veiklos prevencija LNB sklaida.
srityse.

TIKSLAS

Korupcijos veiky atpaZjstamumas. VieSuju ir privaciy interesy konflikto identifikacija ir prevencija. Teisinés aplinkos tobulinimas.

8. Antikorupcinés Kurti nepakantumo Organizatoriai Pagal poreikj Korupcijos suvokimas.
aplinkos kiirimas korupcijos apraiskoms
aplinka.
Naujai priitmamy darbuotojy
mokymy metu analizuoti
korupcijos prevencijos
Klausimus.
9. Antikorupcinés Vies§y ir privaciy interesy Korupcijos nuolat Interesy pazeidimy
aplinkos kiirimas konflikty Nacionalingje prevencijos priemone nustatymas.
bibliotekoje prevencija. igyvendinti jgalioti
Siekti vieSojo ir privataus padaliniai ar
intereso suderinamumo. priemoniy vykdytojai.

Uztikrinti neSaliskuma,
sprendimy skaidruma.

VieSojo intereso prerogatyva.




10. Antikorupcinés Parengti pasitilymus bei Teisés ir Zmogiskyjy Iki 2020-12-31 Parengti pasitilymus,
aplinkos kiirimas iSvadas dé¢l VieSyjy ir iStekliy skyrius. tvarkas
privaciy interesy
deklaravimo
11. Antikorupcinés Nacionalingje bibliotekoje Teisés ir zmogiskyjy nuolat Atitiktis korupcijos
aplinkos kiirimas rengiamy normatyviniy iStekliy skyrius. prevencija
dokumenty teisinés atitikties jgyvendinantiems
vertinimas teisiniams aktams
TIKSLAS
Korupcijos atsiradimo galimybiy prevencija. VieSujuy pirkimu vykdymas. VieSuju pirkimu pretenziju analizé. Informacijos sklaida.
12. Organizuoti ir Analizuoti tarnybiniy Buhalterijos skyrius. Nuolat Komandiruo¢iy ir stazuociy
igyvendinti korupcijos | komandiruociy ir stazuociy iSlaidy pagristumas.
prevencija iSlaidy Nacionalinéje
Nacionalinés bibliotekoje praktika.
bibliotekos veiklos
srityse.
13. Organizuoti ir Tarnybiniy komandiruoc¢iy ir | Teisés ir zmogiskuyjy Nuolat Komandiruo¢iy ir stazuociy
igyvendinti korupcijos stazuocCiy planavimas. iStekliy skyrius. vykdymo kontrolé.
prevencija Ivykdymo kontroleé. Ataskaity apie jgyvendintus
Nacionalinés tikslus teikimas vadovams
bibliotekos veiklos tvirtinimui.
srityse.
14, Organizuoti ir Uztikrinti skaidry ir Teisés ir zmogiskyjy Nuolat Tobulinti viesyjy pirkimy
lgyvendinti korupcijos racionaly vieSyjy pirkimy iStekliy skyrius. vykdymo tvarka nustatancia
prevencija organizavima. pirkimy organizavimg ir
Nacionalinés Viesuosius pirkimus vykdyti vykdyma
bibliotekos veiklos vadovaujantis jstatymais ir
srityse. kitais teisés aktais.
15. Organizuoti ir Korupcijos tikimybés Teisés ir zmogiskyjy Kiekvieny mety II1 Korupcijos rizikos analizé
igyvendinti korupcijos nustatymo tyrimas iStekliy skyrius. ketvirtis. ir tikimybés nustatymas.
prevencija
Nacionalinés

bibliotekos veiklos
srityse.




16. Organizuoti ir Igyvendinti vieSyjy Teisés ir zmogiskyjy Nuolat Informacijos skaidrumas.
igyvendinti korupcijos | pirkimy pretenzijy analizg. iStekliy skyrius.
prevencija
Nacionalinés
bibliotekos veiklos
srityse.
17. Organizuoti ir Viesai skelbti Nacionalinés Buhalterijos skyrius. | Pirmasis einamy mety | Informacijos prieinamumas.
jgyvendinti korupcijos bibliotekos finansines ketvirtis.
prevencija ataskaitas internetinéje
Nacionalinés svetaingje.
bibliotekos veiklos
srityse.
18. Organizuoti ir Informacijos apie darbuotojy Generalinio Kiekvieng ketvirtj Informacijos skaidrumas.
igyvendinti korupcijos | darbo uzmokes¢io vidurkius direktoriaus
prevencija vieSinimas. pavaduotojas
Nacionalinés ekonomikai ir
bibliotekos veiklos finansams.
srityse. Buhalterijos skyrius.
19. Organizuoti ir Reprezentaciniy islaidy Generalinio Nuolat Informacijos skaidrumas.
igyvendinti korupcijos panaudojimas laikantis direktoriaus
prevencija nustatytos tvarkos pavaduotojas
Nacionalinés ekonomikai ir
bibliotekos veiklos finansams
srityse.
20. Organizuoti ir Nacionalinés bibliotekos Generalinio Nuolat Skaidri gautos labdaros
igyvendinti korupcijos | gautos paramos panaudojimo direktoriaus skirstymo aplinka.
prevencija kontrolé. pavaduotojas
Nacionalinés ekonomikai ir
bibliotekos veiklos finansams.

srityse.




TIKSLAS

Darbuotoju Svietimas ir jy dalyvavimas antikorupcinéje veikloje. Darbuotojus atstovaujanciy organizacijy dalyvavimas korupcijos

revencijoje.

21.

Darbuotojy
atskaitomybeés ir
atsakomybés didinimas
korupcijos prevencijos
veiklos srityse.

Didinti Nacionalinés
bibliotekos darbuotojy
sagmoninguma, atskaitomybe
ir atsakomybe korupcijos
prevencijos srityje.
Ugdyti dorg ir etiska elgesj-
suvokima apie korupcijos ir
kity teisés akty pazeidimy
daroma zala.

Padaliniy vadovai.

Nuolat

Informacijos skaidrumas.

22.

Darbuotojy
atskaitomybeés ir
atsakomybés didinimas
korupcijos prevencijos
veiklos srityse.

Sudaryti galimybg fiziniams
ir juridiniams asmenims
anonimiskai informuoti apie
galimus korupcinius
pazeidimus.

Teisés ir zmogiskyjy
iStekliy skyrius.

Nuolat

Renginiai, skirti
antikorupciniam ugdymui ir
Svietimui.

23.

Darbuotojy
atskaitomybes ir
atsakomybeés didinimas
korupcijos prevencijos
veiklos srityse.

Antikorupcinés tematikos
priemoniy Nacionalinés
bibliotekos darbuotojams
organizavimas.

Teisés ir zmogiskyjy
1Stekliy skyrius.

Nuolat

Paskaitos ir informacijos
sklaida.

24,

Darbuotojy
atskaitomybeés ir
atsakomybés didinimas
korupcijos prevencijos
veiklos srityse.

Nacionalinés bibliotekos
darbuotojy profesinés
sajungos dalyvavimas

korupcijos prevencijoje.

Teisés ir zmogiskyjy
iStekliy skyrius.
Nacionalinés
bibliotekos darbuotojy
profesiné sgjunga.

Nuolat

Kolektyvinés sutarties
jgyvendinimas.




