Kandidaty asmens duomeny saugojimo ir tvarkymo politika

Kandidaty, kurie atsiunté savo gyvenimo aprasymus tiesiogiai mums elektroniniu pastu arba per
darbo skelbimy portalus arba pasinaudodami www.Inb.It esancia kandidatavimo forma skiltyje
»Karjera®, asmens duomenis (vardas ir pavarde, el. pasto adresas, CV ir motyvacinis laiskas bei
pozicija) tvarkome, kad galétume atlikti kandidaty j darbo pozicija atranka. Siuos kandidaty asmens
duomenis tvarkome sutikimo pagrindu. Kandidaty asmens duomenis saugome tol, kol vyksta
atranka ] konkrecig pozicijg. llgiau duomenys saugomi tik tuo atveju, jei gaunamas kandidato
sutikimas.

Atlikdami atrankas j darbo pozicija mes tvarkome tik tuos kandidaty asmens duomenis, kurie yra
susij¢ su kvalifikacija, profesiniais geb¢jimais ir dalykinémis savybémis. Mes nerenkame ir
netvarkome kandidaty specialiy kategorijy duomeny.

Pasibaigus atrankos j konkrec€ia pozicijg laikotarpiui, mes iStriname kandidaty atsiystus CV ir kitus
duomenis, nebent esame gave kandidato sutikimg jo asmens duomenis tvarkyti ilgiau, kad galétume
pasitlyti kitg laisva darbo pozicija. Tokiu atveju kandidato asmens duomenis saugome 2 metus.

Jisy teisés
Jis turite $ias teises, susijusias su Jiisy asmens duomenimis:

o prasyti, kad LNB leisty susipazinti su duomenimis ir juos iStaisyty arba istrinty, arba apriboty
duomeny tvarkyma;

o teise nesutikti, kad duomenys biity tvarkomi;

e teise gauti savo asmens duomenis susistemintu, jprastai naudojamu ir kompiuterio skaitomu
formatu (teis¢ | duomeny perkeliamuma);

o teise atSaukti sutikima;

o teis¢ pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai.



